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RESOLUCION NUMERO

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

EL MINISTRO DEL INTERIOR

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por
los articulos 2.2.5.1.1 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia
con lo sefialado en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004, 6 del Decreto Ley

2893 de 2011 modificado por el articulo 4 del Decreto 0714 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo 2087 del 28 de
septiembre de 2021(20212010020876), convoco y establecid las reglas del Proceso
de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos
en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal del Ministerio del Interior- Proceso de Seleccion No. 1532
de 2020 - Entidades del Orden Nacional 2020-2.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucién 8312 2024RES-
400.300.24-025774 del 15 marzo de 2024, "Por la cual se conforma y adopta la
Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado
TECNICO ADMINISTRATIVO, Cédigo 3124, Grado 17, identificado con el codigo
OPEC 170015 del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal del MINISTERIO DEL INTERIOR_EON2020-2_ABIERTO", en la que figura
en octavo lugar Yehimy Patricia Nifio Rodriguez, identificada con la cedula de
ciudadania N0.40.048.547.

Que la resolucion antes mencionada fue remitida al Ministerio del Interior, mediante
oficio No. 2024RS044765 del 27 de marzo del 2024, recibido en el Ministerio, a
través del cual se comunico la firmeza de las listas de elegibles del Ministerio del
Interior, correspondientes al Proceso de Seleccion 1532 de 2020, Entidades del
Orden Nacional 2020-2, donde se incluye la OPEC No. 170015.

Que mediante Resolucion 0542 del 12 de abril de 2024, fue nombrada en periodo
de prueba dentro de carrera administrativa Andrea Juliana Rangel Carrefio, en el
empleo de Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 17, de la planta global del
Ministerio del Interior, ubicado en la Subdireccion Administrativa y Financiera, quien
ocupo el primer lugar en la lista de elegibles Resolucion 8312 2024RES-400.300.24-
025774 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que conforme Resolucion 1733 del 27 de septiembre de 2024, fue derogada la
Resolucion 0542 del 12 de abril de 2024, mediante la cual se efectud el
nombramiento en periodo de prueba de Andrea Juliana Rangel Carreno,
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considerando la manifestacién de no aceptacion del nombramiento, situaciéon que
fue informada por la Subdireccion de Gestion Humana de la entidad en el Médulo
de reporte de novedades del Banco Nacional de Lista de Elegibles (BNLE) del portal
SIMO 4.0 que es administrado por la CNSC.

Que conforme Resolucion 0148 del 31 de enero de 2025, fue nombrado en periodo
de prueba dentro de carrera administrativa a Miguel Angel Barrera Pérez, en el
empleo de Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 17, de la Planta Global del
Ministerio de Interior, ubicado en la Subdireccion Administrativa y Financiera, quien
ocupd el segundo lugar en la lista de elegibles Resolucion 8312 2024RES-
400.300.24-025774 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comision Nacional del
Servicio Civil.

Que de acuerdo con Resolucién 0843 del 16 de junio de 2025, fue derogada la
Resolucion 0148 del 31 de enero de 2025, ante la ausencia de manifestacion de
aceptacion del nombramiento en periodo de prueba de Miguel Angel Barrera Pérez,
situacion que fue informada por la Subdireccion de Gestion Humana de la entidad
en el Médulo de reporte de novedades del Banco Nacional de Lista de Elegibles -
BNLE del portal SIMO 4.0 que maneja la CNSC.

Que conforme Resolucion 1653 del 15 de octubre 2025, fue nombrado en periodo
de prueba dentro de carrera administrativa a David Andrés Garcia Barrios, en el
empleo de Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 17, de la Planta Global,
ubicado en la Subdireccion Administrativa y Financiera del Ministerio del Interior,
quien ocupo el tercer lugar en la lista de elegibles Resolucion 8312 2024RES-
400.300.24-025774 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comision Nacional del
Servicio Civil.

Que de acuerdo con Resolucion 0215 del 10 de febrero de 2026, fue derogada la
Resolucion 1653 del 15 de octubre 2025, ante la no toma de posesion del empleo
dentro de los plazos sefalados en la constitucion y la ley, situacion que fue
informada por la Subdireccion de Gestion Humana de la entidad en el Médulo de
reporte de novedades del Banco Nacional de Lista de Elegibles - BNLE del portal
SIMO 4.0 que maneja la CNSC.

Que conforme Resolucion 0285 del 20 de febrero 2026, fue nombrado en periodo
de prueba dentro de carrera administrativa a Jeferson Samboni Perafan, en el
empleo de Técnico Administrativo, cddigo 3124, grado 17, de la Planta Global,
ubicado en la Subdirecciéon Administrativa y Financiera del Ministerio del Interior,
quien ocupo el cuarto lugar en la lista de elegibles Resolucion 8312 2024RES-
400.300.24-025774 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comision Nacional del
Servicio Civil.

Que de acuerdo con Resolucion 0515 del 25 de marzo de 2026, fue derogada la
Resolucion 0285 del 20 de febrero 2026, ante la no aceptacion del nombramiento
del empleo Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 17, de la Planta Global,
ubicado en la Subdireccion Administrativa y Financiera del Ministerio del Interior,
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situacion que fue informada por la Subdireccion de Gestion Humana de la entidad
en el Modulo de reporte de novedades del Banco Nacional de Lista de Elegibles -
BNLE del portal SIMO 4.0 que maneja la CNSC.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, informo mediante correo electronico del
27 de mayo de 2026 al Ministerio de Interior, la autorizacion para hacer uso de la
lista de elegibles conformada segun Resolucion 8312 2024RES-400.300.24-025774
del 15 marzo de 2024, en favor de Yehimy Patricia Nifio Rodriguez, quien ocupa la
octava (8) posicién meritoria en el empleo identificado con el Codigo OPEC No.
170015, denominado Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 17.

Que en el madulo del Banco Nacional de Listas de Elegibles (BNLE), de la Comision
Nacional del Servicio Civil se autorizo el uso de la lista de elegibles de la OPEC No.
170015 en favor de Yehimy Patricia Nifio Rodriguez, identificada con la cedula de
ciudadania No. 40.048.547, quien ocup® la posicion nimero ocho (8), con fecha de
registro de novedad de 27 de mayo de 2026.

Que la Subdirectora de Gestion Humana del Ministerio del Interior, certifico que
Yehimy Patricia Nifio Rodriguez, reune los requisitos para ejercer el empleo de
Técnico Administrativo, cédigo 3124, grado 17, de la planta global, ubicado en la
Subdireccion Administrativa y Financiera del Ministerio del Interior, de conformidad
con lo sefialado en el Manual de Funciones Requisitos y Competencias Laborales,
que se aplico para el desarrollo del proceso de seleccidon adelantado por la Comision
Nacional del Servicio Civil.

Que de acuerdo con lo indicado, se hace necesario dar continuidad al proceso de
seleccion realizando el nombramiento en periodo de prueba de Yehimy Patricia Nifio
Rodriguez, en el empleo Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 17, de la planta
global del Ministerio del Interior, ubicado en la Subdireccidn Administrativa y
Financiera, ofertado en el Proceso de Seleccion 1532 de 2020, Entidades del Orden
Nacional 2020-2, con codigo OPEC 170015 y para el cual la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion 8312 2024RES-400.300.24-025774 del 15 marzo
de 2024 y la autorizacion emitida por Direccion de Administracion de Carrera
Administrativa de la Comision Nacional del Servicio Civil al Ministerio del Interior del
uso de la lista de elegibles en favor de Yehimy Patricia Nifio Rodriguez, quien ocupa
la posicion ocho (8), con registro del 27 de mayo de 2026.

Que el cargo de Técnico Administrativo, cédigo 3124, grado 17, ubicado en la
Subdireccidon Administrativa y Financiera del Ministerio del Interior, se encuentra
vacante.

Por lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de
prueba dentro de la Carrera Administrativa a Yehimy Patricia Nifio Rodriguez,
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identificada con la ceédula de ciudadania No. 40.048.547, en el empleo Técnico
Administrativo, codigo 3124, grado 17, de la Planta Global, ubicado en la
Subdireccién Administrativa y Financiera del Ministerio del Interior, de conformidad
con lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

Articulo 2. Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo 1
de esta resolucion, tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la
fecha de la posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de
2004, al final del cual sera evaluado el desempefo por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion se tramitard su inscripcion en el Registro Publico de
Carrera Administrativa a cargo de la Comision Nacional del Servicio Civil; en caso
contrario, el nombramiento correspondiente serd declarado insubsistente mediante
resolucion motivada, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones vigentes.

Articulo 3. Aceptacion y posesion. Yehimy Patricia Nifio Rodriguez, de
conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083
de 2015, una vez le sea comunicado el nombramiento por medios electrénicos,
tendra diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo. Una vez
acepte el nombramiento, debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes previa acreditacion por el interesado del cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Articulo 4. Comunicacion. La Subdireccion de Gestion Humana comunicard a
través del correo electronico gestionhumana@mininterior.gov.co, el contenido de la
presente resolucion a Yehimy Patricia Nifio Rodriguez.

Articulo 5. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicion.
D.C.alos 10 JUN 2026
ARMANDO BERTO BENEDETTI VILLANEDA
W
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